Ente Luglio Musicale Trapanese

Relazione del Collegi_o dei Revisori al Bilancio consuntive chiuso al 31/12/2024

All'Assemblea dei Soci dell’Ente Luglio Musicale Trapanese

Signori Soci,

gl amministratori sono responsabili per la redazione del bilancio d’esercizio
che fornisca una rappresentazione veritiers e corretia in conformita alle
norme italiane che ne disciplinano i criteri di redazione e per quelia parte del
controlio interno dagli stessi ritenuta necessaria per consentire la redazione di
un bilancio che non contenga errori significativi dovuti a frodi o a

comportamenti 0 eventi non intenzionali.

Gli amministratori sonc responsabili per la valutazione delia capatita
deil’azienda di continuare ad operare come un’entita in funzionamento e, nelia
redazione del bilancic d’esercizio, per Iappropriatezza dellutilizzo del
presupposto della continuitd aziendole, nonché per una adeguata informativa
in materia. Gli amministratori wtilizzano il presupposto della continuits
aziendale nelia redazione del bilancio d'esercizio a meno che abbiano valutato
che sussistono le condizioni per la liguidazione della societd o per

Iinterruzione dell’attivith o non abbigno alternative reclistiche o tali scelte.

Fatte queste premesse, si sottolinea che | valori espréssi nel bilancio al
31/12/2024 presuppongono la continuitt aziendale precisando che nella Nota
Integrativa I'Organo amministrativo evidenzia che “Jo continuité aziendale &
messa in seria discussione, per unu ... crisi di liquidita € non per uno squilibrio

economico delf Ente ..”. +

.
o

il bilancio di esercizio al 31/12/2024 & stato approvato dal Consiglio di \K
amministrazione che si & concluso il 18/09/2024 con fa prosecuzione delle sedute

dei giorni 10 e 11 settembre 2025 dopo avere esaminato attentamente if




documento contabiie, anche alla presenza del consulente incaricato per la tenuta

delle scritture contabili,

Uesercizio chiuso al 31 dicembre 2024 impone delle osservazioni che devono
considerarsi di estrema importanza e che assumono carattere di informativa da

parte del Collegio dei revisori.

Per il bilancio in questione, con riferimento alla situazione dei conti {e, quindi,
per la situazione aziendale dell’Ente) & stata acquisita dal Collegio il 10/09/2025
Vattestazione rilasciata dal consulente delfEnte {veridicite dei conti), inoltre le
nostre verifiche, effettuate a campione gid nelle giornate precedenti, sui saldi

contabili hanno avuto esito positivo.

in merite all'analisi sulla continuitG oaziendole erano gia stati fatti appositi

apprbfdndimenti lo scorso anno {nostra Relazione ol bilancio di esercizio 2023 del
01 luglio 2024) quando si era evidenziata la necessita, per V'Ente, oftre o guanto
gia previsto fra le entrate, di ottenere un supporto finanziario ulteriore che era

stato stimato in circa £, 350.000.

Adesso le considerazioni devono, per forza, andare oltre il periodo temporale

che si chiudera il 31/12/2025.

il Collegio reitera considerazioni costontemente espresse nel tempo sulla
gestione strutturole, estremamente complessa, dell'Ente Luglic Musicale
Trapanese {in particolar modo con riferimento affuspetio finanziario)} e si deve
evidenziare che sono aumentati gh impegni finanziari delf’azienda che non
potra affrontarti senza supporto finanziario aggiuntive {che dowra essere

adeguatamente ed efficacemente programmato).

Questo Collegio ritiene doveroso evidenziare che la tenuta della contobilits
appare tale do potere evidenziare adequatamente Vattuale situazione oziendale
e nen é banale sottolineare che é importante potere avere la consapevolezze

delty situazione dei conti.
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Si fa rinvio afle nostre relazioni sui bilanci di esercizio precedenti ed ai nostri

verbali per avere una idea delle difficolta registrate dall’Ente.

Si deve predisporre un giano aziendale di risunamento, dettagliato e scrupoloso,

che evidenzi le strategie gestionali, indispensabili e necessarie, per potere
continuare Fattivitd istituzionale del prestigioso “Teatro di tradizione” ma tale
piano di risanamento deve essere propedeutico all’ottenimento di un siipporto
finangario straordinario che alieggerisca la situazione debitoria che proviens

dagli anni passati,

Non pud passare inosservato (guesto deve essere detio perché non o

riscontriamo in nessun documento) che nel 2020 questo Paese ha registrato una

grave pondemia che ha “rongelato” cartelle esattoriali che sono ripartits
successivamente e pervenendo ai destinatari, talvoita, in misura drammatice
{senza disconoscere, owiamente, if fatto che le cartelle esattoriali arrivanc se non
si versano determinate somme}. Pertanto, alla situazione debitoria. strutturale

dell’Ente si & aggiunta 'esecutivitd di cospicue somme tributarie e previdenziali.

L'assetto organizzativo dell'Ente {(non perdendo, mal, di vistg Pestrema
complessita della gestione organizzativa e non volendo sminuire if singolo
impegno del personale dell’Ente, che deve essere accompagnate, in ogni caso, da
un approceio metodologico attento e rivolto alf'attenzione sugli impegni e sulle
spese) ha sempre presentato delle criticitd rilevanti, criticitd a cui si & cercato di
porre rimedio con figure importanti nell’assetto organizzativo {si pensi alla figura
dei segretafia di produzione ed alla figura di un esperto contabile che potesse
dialogare con I3 figura del commercialista incaricate per la tenuta della
contabilita e per awiaré - & mantenere - quel controlio delle spese a cui si cerca,

non senza difficoltd, di porre adeguato rimedio)}.

Quando sembrava che gli uffici avessero trovato un adeguato equilibrio, a partire
dal 2024 si sono registrate fe dimissioni di dipendenti che per tanti anni erano

stati al servizio del’Ente, incluso il segretario di produzione; oggi Pufficio
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amministrativo/contabile registra una sola presenza di una risorsa che regge, con

grandi difficolta, le attivitd amministrative/contabili.

L'assetto amministrativo, organizzativo e contebile, pertonts, oggi presentd

criticita grovi o cui si dovrd porre rimedio.

Da guanto visto & evidente che gualungue percorse di risanamento deve

prevedere un immediato riassetto dell’ufficio amministrative/contabile.

deedk

L’Orgono eamministrativo dell’Ente hg gid evidenzigto gi Soci fe in particolare ol

Socio Comune di Trapani) i seqnali di aliarme e di crisi con la Relazione che

accompagna if bilangio di previsione 2025 che & stato approvoto dallAssembleo

dei Soci lo scorso 27 luglio 2025,
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Per questo Collegio rimane imprescindibile predisporre (in aggiunta ol pit
generale bilancio di previsione annuale) vigidi budget periodici af fine di dare vita
ad un conirolio di gestione delle spese che possa consentire una attenta

programmazione deile spese da imp'egnare, & consegueniemente, da sostenere.

E’ imprescindibile per PEnte concardare con il Socio una vig per lo gestione dellg

crisi di liguiditd scongiurande eventuali stati di insolvenza.

Per tutte ie altre indicazioni e raccomandazioni non si pud che fare rinvio alle

precedenti Relazioni di questo Collegio ai bilanci di esercizio precedenti.

L'Organo amministrativo dell’Ente evidenzia, nelfa Nota Integrativa del bilancio
2024, ghi aspetti, relativi alla continuita aziendale, che devono essere ripercorsi

cor estrema attenzione,
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In particolare peril 2024;
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s i Collegio ha partecipato alle Assemblee dell'Ente e alle adunanze del
Consiglio di Amministrazione. Deve evidenziarsi, in considerazione delle
criticita relative {soprattutto) alla gestione finanziaria, che il Collegio ha
sempre raccomandato un attento controllo preventivo sui costi di
gestione invitando VEnte alla redazione di budget previsionali ed alla
predisposizione di situazioni contabili aggiornate che potessero dare
concreta cognizione dello stato di salute delf’ Ente;

o il Collegio ha continuato ad evidenziare la necessitd di porre in essere un

adeguato sistema amministrativo e contabile affinché i fatti di gestione

venissero individuati e rgppresentati adeguatamente;

e I bilancio di esercizio 2024, presentato in forma abbreviata, & composto
dallo Stato Patrimoniale, dal Conto Economico e dalla Nota integrativa;

* YOrgano amministrativo ha redatto il bilancio consuntive 2024 sul
presupposto della continuitd aziendole [con le analisi, Je criticita e

possibili soluzioni indicate),

REE

Sulla base delle informazioni complessivamente acquisite, a nostro giudizio, non
emergono elementi che possano far ritenere che il bifancio chiuso al 31/12/2024

non sta conforme alle norme che ne disciplinano i criteri di redazione.

5i ritiene, sulla base delle evidenze contabili che c¢i sono state messe a
disposizione, sulla base dell’attestazione acguisita, sulla base delle indicazioni
emerse, che il bilancic chiuso al 31/12/2024 rappresenti la complessiva
situazione patrimoniale e finanziaria ed il risultato economico per 'esercizio

chiuso al 31 dicembre 2024,

Uaspetto, come visto, su cui bisogna porre particolare attenzione riguarda la
continuitd aziendale e su guesto il Collegio, dovercsa&ente, deve fare delle
considerazioni. |l principio di revisione ISA ltalia 570, a cui volutamente si vuole
fare riferimento, & quello che tratta it tema della continuita aziendale. I revisore

deve valutare se esista una “incertezza significativa” in merito alla capacita



dell’azienda di continuare ad operare come una entitd in funzionamento, tale
valutazione viene fatta nel momento in cui si redige ia relazione al bilancio.
L"Organo amministrative ha evidenziato che Ja continuitd aziendale & “messa in

seria discussione” e questo Collegio non pud che confermare le preoccupazion.

Considerazioni finali

Alla luce di quanto evidenziato, il Collegio, considerata I'attestazione richiesta e
ricevuta sulla situazione dei conti, ritiene di potere esprimere parere favorevole

alla complessiva situazione contabile al 31/12/2024,

Con riferimento alla continuitd aziendale, non ci sono elementi per non
condividere quanto prospettato dall’Organo  amministrativo, esprimendo _
comunque un giudizio con rilievi precisando che dovranno essere osservati
determinati passaggi che fino a questo momente I'Organo amministrative non
ha contemplato concretamente (ricapitalizzazione, iniezione di liguidita, vendita
asset aziendale, concreto piano di risanamento, accordi con il Socio, procedure di
esdebitazione, ete.}), pur riconoscendo che sono in corso interfocuzioni con gli

Uffici del Secio Comune di Tropani per ipotesi di intervento.

Il Collegio, infine, invitn I'Organc amministrative o seguire con rigorosa

attenzione lo scorcio finole della gestione dell’'anne 2025 con il principale ed

Imprescindibile obiettive di portare g termine la proqrammata 77° Stagione con

Pauspicio che, nel frattempo, si possono individuare le soluzioni necessarie alle

esigenze dell’Ente Luglio Musicale Trapanese.

Trapani, 18 settembre 2025

Il Collegio dei Revisori

Rag. Caterina Costadura

I
Doti. Lorenzo Noto \6\)—“/'» M\/\’\ :
Dott. Francesco Paolo Peluso o Gses MW




